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 بررسي عوامل مؤثر بر پذيرش بيمه مراتع

   از ديدگاه مرتعداران استان مركزي
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  شناسي ارشد ترويج وآموزش منابع طبيعي دانشگاه آزاد اسلامي، واحد علوم و تحقيقات تهران، ايراندانشجوي كار *

  استاديار و عضو هيئت علمي دانشگاه آزاد اسلامي، واحد علوم و تحقيقات، تهران، ايران  **

 چكيده

فعاليت در بخش منابع طبيعي به علت وابستگي بسيار به طبيعت، در مقايـسه بـا ديگـر فعاليتهـاي                    

اليتهاسـت كـه   مرتعداري نيز، از جملـه ايـن فع  . روست اقتصادي، با خطرها و ريسكهاي بيشتري روبه 

در اين راستا، بيمه به منظور كاهش پيامـدهاي ايـن           . همواره با بلاهاي طبيعي مختلفي همراه است      

گونه خطرها و نبود قطعيت و از يكسو به عنـوان يـك راهبـرد مـديريتي بـه حمايـت از مرتعـداران                        

ن بخـش مهـم     گـذاري در اي ـ     پردازد و از ديگر سو، به عنوان يك راهبرد انگيزشي بـراي سـرمايه              مي

با اين همه، نتايج شماري از پژوهشهاي انجام گرفته داخلي و تحقيق حاضـر              . كند  اقتصادي عمل مي  

بررسي ر، بدين منظو. دهد، پذيرش بيمه مرتع در كشور از وضعيت مطلوبي برخوردار نيست نشان مي

بـه  . ده شـد  عوامل مؤثر بر پذيرش بيمه مرتع در استان مركزي به عنوان هدف اين پـژوهش برگزي ـ               

از دو روش آمار ) توصيفي ـ پيمايشي (منظور دستيابي به هدف كلي تحقيق، با توجه به نوع تحقيق 

 مرتعدار انتخـاب شـده از       100توصيفي و استنباطي براي تجزيه و تحليل اطلاعات به دست آمده از             

ز براي اين تحقيـق     هاي مورد نيا    داده. گيري تصادفي به روش انتساب متناسب، استفاده شد         راه نمونه 

كرونبـاخ  آلفـاي   ضريب  . آوري گرديد   اي كه بدين منظور طراحي شده بود، جمع         به وسيله پرسشنامه  

 به دسـت آمـد و مناسـب تـشخيص داده      81/0براي تعيين پايايي پرسشنامه به كار رفت كه برابر با           

نتايج به دست آمده    . گرفتتأييد روايي پرسشنامه نيز، با استفاده از روش اعتبار محتوايي انجام            . شد

تـوان بـه شـش        از اين پژوهش نشان داد كه مهمترين عوامل تأثيرگذار بر پذيرش بيمه مرتع را مـي               

متغيرهاي ارتباط با نهادها و افراد، عوامل شخصيتي، نگرش نسبت به           . عامل عمده تقسيمبندي كرد   

يط بيمه، همان عوامـل شـشگانه       بيمه مرتع، ميزان رضايت از عملكرد صندوق بيمه، تعداد دام و شرا           

 .داشته است) ميزان پذيرش بيمه مرتع ( بوده و به ترتيب، بيشترين تأثير را بر متغير وابسته 

  :ها كليدواژه

  .پذيرش، مراتع، بيمه مرتع، مرتعداران، استان مركزي
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فصلنامه 
 پژوهشي

  قدمه   م

باوجود اهميت فراوان مراتع كشور در بـسياري از بخـشها و بـويژه در امـرار معـاش                   

ميعيــت انبــوهي از مردمــان روســتايي و عــشاير كــشور، ايــن بخــش بــا تنگناهــا و   ج

برداري بيش از حـد مجـاز در مراتـع و نبـود               بهره. روست  دشواريهاي گوناگوني روبه  

توجــه كــافي مــردم و مــسئولان در حفــظ و احيــاي آن و بــسياري از مــشكلها و       

 زيادي به سوي تخريب     نابسامانيهاي ديگر موجب شده است كه مراتع ايران با سرعت         

اندركاران امور مربوط، به      اين موضوع، نيازمند توجه ويژه دست     . و نابودي پيش روند   

يكــي از . منظــور واكــاوي مــسائل موجــود و شناســايي راهكارهــاي ســازنده، اســت  

توان براي كمك و حفظ و احياي مراتـع همـراه بـا رعايـت معيـشت                   راهكارهايي كه مي  

   ).3(فت، بيمه است برداران در نظر گر بهره

دهـد، توليـد محـصولات        ، نيز نشان مي    )1981( ١در همين راستا مطالعه بينس ونگر     

آيـد    كشاورزي بويژه در كشوهاي در راه توسعه، فعاليتي همراه با ريسك به شمار مي             

  ).14(و بيمه يكي از راههاي كاهش اين ريسك است 

 133/2 بـا مـساحتي حـدود     مراتع، به عنوان بخـش مهمـي از منـابع طبيعـي جهـان،             

را در كره زمين به خـود اختـصاص   )  درصد47(ميليارد هكتار، بيشترين سطح خشكي   

ايـن  . در ايران نيز بيشترين مـساحت كـشور بـه صـورت مرتـع اسـت               ). 12(داده است   

 ميليـون هكتـار     94تا  ) 10( ميليون هكتار    90مقدار، در منابع مختلف، متفاوت است و از         

  .گيرد ر را در برمياز خاك كشو) 12(

هـاي    زيـست و پديـده       اين عرصه وسيع، حياتي ترين بستر توسعه پايـدار و محـيط           

ترين فلور گيـاهي جهـان بـا بـيش از             رود و داراي غني      كشور به شمار مي    بومشناختي

  ). 11( گونه گياهي است 6000

                                                 
1. Binswenger , (1981) 
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بيـمـه و

كشاورزي

  سال هفتم

24و23شماره

1389  

علفـي، شـامل    (مراتع به طور كلي در بردارنده زمينهـايي اسـت بـا پوشـش طبيعـي                 

اي و    هـا، درختچـه     اي  هـا، بوتـه     اي  بوتـه   گندميان، شبه گندميان، پهن برگان، نيمه     : گياهان

يا زمينهايي كه براي كمك به حفاظـت از آب و خـاك             ) هاي تنگ   درختي به صورت توده   

  ). 12(پردازند  و توليد علوفه در آن به كشت گياهان مي

هــاي  ها و ســنجبنــدي وضــعيت مراتــع نيــز، بــه دليــل تفــاوت در شاخــصه  درجــه

مؤسسه تحقيقات جنگلهـا و مراتـع       . بندي، اطلاعات و آمار ارائه شده، متنوع است         درجه

  : ، مراتع ايران را از نظر پوشش گياهي به سه گروه تقسيم كرده است)1385(كشور 

   ميليون هكتار؛12 نزديك به ي،ـ مراتع علفي يا ييلاق1

  ليون هكتار؛ مي60 نزديك به ،اي و قشلاقي ـ مراتع بوته2

  .  ميليون هكتار18 حدود ، ـ مراتع كويري يا مراتع مناطق خشك3

 ميليـون واحـد     93اين درحالي است كه بر اساس آخرين آمار موجـود، نزديـك بـه               

به ديگر سـخن و مطـابق       . اند  اي در طول سال به مراتع كشور وابسته         ، به گونه   نيز دامي

ت روسـتايي و عـشايري كـشور بـا           درصـد از جمعي ـ    70ديگر آمـار موجـود، بـيش از         

  ). 7(شوند  مند مي چرانيدن دامهاي خود در مراتع از اين منبع ارزشمند بهره

نظر به اهميت راهبردي مراتع و لـزوم حمايـت از آن و در راسـتاي اجـراي قـانون                    

 13 مجلـس شـوراي اسـلامي و مـاده           1/3/1363بيمه محصولات كـشاورزي مـصوب       

 مجلــس 5/3/1363ت كــشاورزي مــصوب مــورخ اساســنامه صــندوق بيمــه محــصولا

 قانون برنامه دوم توسعه اقتصادي، اجتماعي و        77شوراي اسلامي و بند سوم تبصره       

و  ) 2(نامه بيمه منابع طبيعي كشور تدوين يافـت           فرهنگي جمهوري اسلامي ايران، آيين    

دوق  بيمه منابع طبيعي نيز، به صورت رسمي به مجموعه فعاليتهاي صـن            1376از سال   

  . بيمه محصولات كشاورزي افزوده شد

هاي مهم و درخور توجه برنامه دوم توسعه صندوق بيمه كـشاورزي              از جمله نكته  

 10گـذاري     ، ملزم شـدن دولـت بـراي سـرمايه         ) آغاز شد  1373ـ  74كه از سال زراعي     (
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فصلنامه 
 پژوهشي

  . درصدي در بخش منابع طبيعي و طرحهاي جنگلكاري، مرتعداري و آبخيزداري است

 كـه   1376، براساس آمـار ارائـه شـده از سـوي صـندوق بيمـه، در سـال                   از سويي 

آيـد، در بخـش       نخستين سال اجراي بيمه منابع طبيعي در سطح كـشور بـه شـمار مـي               

 هكتـار   1512مرتع، فعاليتهايي مختصر و در سطح محدود انجام شده و تنها در حـدود               

تـوان    رو مـي    از همـين  . از مراتع كشور زير پوشش چتر حمايتي بيمه قرار گرفته اسـت           

  .هاي منابع طبيعي در ايران دانست ترين بيمه در ميان ديگر بيمه بيمه مرتع را با سابقه

 هكتار رسيد كـه تنهـا در     68268، مقدار مساحت زير پوشش بيمه به        1377در سال   

سـپس در همـان سـال       . دهـد   يك سال از آغاز به كار آن، رشد چشمگيري را نشان مي           

در ايـن سـال،     . يتهاي مرتبط با آن، زيـر پوشـش بيمـه قـرار گرفـت             بخش جنگل و فعال   

بـه دنبـال آن، شـمار       ). 2( هكتار جنگل نيز بـسته شـد         337اي براي حدود      قرارداد بيمه 

كننده افزايش و گسترش يافتـه و بـا        فعالان اين بخش از صندوق بيمه با پيشرفتي خيره        

 پوشـش خـدمات بيمـه و چتـر           حوزه از فعاليتهاي منـابع طبيعـي، زيـر         5گذشت زمان،   

  . حمايتي صندوق بيمه كشاورزي قرار گرفته است

هاي زير پوشش صـندوق بيمـه كـشاورزي           ، فعاليتها و مخاطره   1در جدول شماره    

  :در بخش منابع طبيعي  و اطلاعات ديگر در اين زمينه، ارائه شده است

  عيهاي زير پوشش بيمه منابع طبي فعاليتها و مخاطره: 1جدول شماره 

   در صندوق بيمه كشاورزي

  خطرهاي زير پوشش  نوع بيمه

  سيل، تگرگ و خشكسالي  مراتع

  سيل، تگرگ و خشكسالي  عمليات اصلاحي مرتع

هاي مردمي در بخش عمليات  گذاري سرمايه

  بيولوژيك آبخيزداري

سيل، خشكسالي، سرما و يخبندان، تگرگ، 

  رانش، توفان، زلزله

  سيل، خشكسالي، سرما و يخبندان   ساله5 تا 1هاي  كاري جنگل

 سيل، رانش، لغزش و زلزله  2هاي جنگلي درجه  جاده

 صندوق بيمه كشاورزي ايران : برگرفته از     
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1389  

  تعريف پذيرش

اي از     و از سوي كميتـه     1953در برداشتهاي سنتي از پذيرش، كه نخستين بار در سال           

.  پنج مرحله مجزا برشمرده شدجامعه شناسان روستايي مطرح گرديد، براي اين فرايند   

  : اين پنج مرحله به ترتيب عبارت است از

  ــ مرحلـه آزمـون؛     4ــ مرحلـه ارزشـيابي؛       3ــ مرحلـه علاقـه؛       2ـ مرحلـه آگـاهي؛      1

  .  ـ مرحله پذيرش5 

پديد آمدن برخي انتقادها و نيز بررسيهاي صورت گرفته، به ارائـه مفهـوم تـصميم                

سـت و طـي آن فـرد از مرحلـه آگـاهي بـه مرحلـه                 نوآوري انجاميد كه فرايندي ذهني ا     

  ــ ترغيـب؛    2ــ دانـش؛     1: اين فراينـد دربردارنـده چهـار مرحلـه اسـت          . رسد  تصميم مي 

  ).  1983 1راجرز و شوميكر (ـ همنوايي 4ـ تصميم؛  3

  . ـ پيامدها است3ـ فرايند؛ 2ـ مقدمات؛ 1اين الگو، داراي سه بخش اصلي 

از عرضه نوآوري، به عنوان شرايط موجـود بـه          مقدمات، متغيرهايي است كه پيش      

رود و دربرگيرنده ويژگيهاي شخصيتي، ويژگيهـاي اجتمـاعي و ميـزان نيـاز                شمار مي 

  .فرد به نوآوري است

هاي ارتباط جمعـي و يـا         در اين روش، فرد، دانش اوليه را به طور معمول از رسانه           

شتر اطلاعات از منابع محلـي      در ترغيب فرد نيز، بي    . آورد  منابع جهانشهري به دست مي    

تواند بر    در مراحل بعد، عوامل مختلفي مي     . شود  و از راه ارتباط شخصي گردآوري مي      

با اين همـه، ايـن فراينـد نيـز از           . تصميم فرد به پذيرفتن يا نپذيرفتن نوآوري اثر بگذارد        

. تسوي پژوهشگران به چالش كشيده شده و در نهايت، فرايندي نوين ارائه گرديده اس             

در فرايند نوين، تنها يك مرحله به مراحل فراينـد تـصميمگيري نـوآوري افـزوده شـده                  

است و اين مرحله بـا عنـوان مرحلـه اجـرا در بـين دو مرحلـه تـصميم و تثبيـت قـرار                         

  . گيرد مي

                                                 
1. Rogers & Shoemaker , (1983)   
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فصلنامه 
 پژوهشي

  پژوهشپيشينه 

رو بـه   عوامل مؤثر بر پذيرش بيمه از تنوع وگستردگي بسياري برخوردار است؛ از اين 

ي از اين عوامل كه تأثير بيشتري داشته و نيـز، در مطالعـات انجـام يافتـه                  بررسي برخ 

  :پردازيم دراين زمينه و موضوعهاي مشابه، مورد تأييد قرار گرفته است، مي

عوامل مـؤثر در پـذيرش و       «، در پژوهش خود با عنوان       )1388(سالاري و همكاران    

 تعداد دفعات شركت مرتعداران در، به اين نتايج دست يافتند كه بين    »توسعه بيمه مراتع  

هــاي آموزشــي، ميــزان ارائــه اطلاعــات بــه مرتعــداران از ســوي صــندوق بيمــه   دوره

هاي آموزشي، تماس مرتعداران با كارشناسـان         كشاورزي، شركت مرتعداران در دوره    

هاي بيمـه و توسـعه بيمـه مراتـع،          هدفها و سودمندي  صندوق بيمه، آگاهي مرتعداران از      

  .و معنيداري وجود داردرابطه مثبت 

بررسـي عوامـل مـؤثر بـر        «، در پژوهش خـود بـا عنـوان          )1383(قلاوند و چيذري    

، با مطالعه كشاورزان گندمكار استانهاي تهـران و         »پذيرش بيمه محصولات كشاورزي   

مازندران به اين نتايج رسيدند كه بين متغيرهـاي سـن، سـواد، سـطح زمـين، جنـسيت،            

ي از مزيتهاي بيمـه، ميـزان مـشورت بـا ديگـر كـشاورزان،               وضعيت تأهل، درامد، آگاه   

ميزان شركت در كلاسهاي آموزشي ـ ترويجي، تعداد دفعات تماس كارشناسان بيمه با  

گندمكاران، ميزان سـخنرانيهاي ترويجـي در زمينـه بيمـه، ميـزان اسـتفاده از فيلمهـاي            

عاليتهـاي مراكـز    هـاي آموزشـي، بازديـد از ف         هـا و نـشريه      آموزشي، استفاده از مجلـه    

صندوق بيمه، استفاده از كارگاههاي آموزشي و ميزان تماس مروجان با گنـدمكاران و     

  . ميزان پذيرش بيمه از سوي آنها، رابطه معنيداري وجود دارد

رضـامندي از بيمـه محـصولات    «، بـا عنـوان   )1383(كرمي و همكـاران  در پژوهش   

اد شده بـا مطالعـه و تعيـين سـطح           ، پژوهشگران ي  »هاي مؤثر بر آن     كشاورزي و سازه  

هاي مؤثر بر آن در سه اسـتان بوشـهر، فـارس و               رضامندي از بيمه و نيز تعيين سازه      
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بيـمـه و

كشاورزي

  سال هفتم

24و23شماره

1389  

گـذار نـسبت بـه بيمـه،          كهگيلويه به اين نتيجه رسيدند كه عواملي همچون نگـرش بيمـه           

كيفيت خدمات دريافتي، دسترسي آسان به بيمه، فاصله كشاورز تا بانك، تعداد وامهاي        

يافتي، تعداد كمكهاي بلاعـوض دولتـي، ميـزان حـوادث طبيعـي و ميـزان غرامتهـاي                  در

  . دريافتي در سالهاي گذشته در ميزان پذيرش بيمه و رضامندي كشاورزان مؤثر است

بررسي نگـرش كـشاورزان و عوامـل        «، در پژوهش خود با عنوان       )1380(كرباسي  

 بـا   1379، در سـال     »سـان مؤثر بر پذيرش بيمه محصولات كـشاورزي در اسـتان خرا          

 كشاورز در زمينه بيمه، بـه ايـن نتيجـه دسـت يافـت كـه متغيرهـاي                   50مطالعه واكنش   

اعتبارات، آگاهي كشاورز از نرخ بيمـه محـصولات مختلـف، مـشاغل فرعـي و جـانبي،                  

انداز كشاورز و عملكرد كارا و منظم در زمينه بيمـه، در              مساحت زير كشت، ميزان پس    

رهاي تحـصيلات،   از ديگر سو، متغي   . قه تأثير دارد   كشاورزان منط  پذيرش بيمه از سوي   

درامد سالانه محصولات، تعداد دفعـات دريافـت غرامـت، پديـد آمـدن خـسارت و نـوع                   

  . اند مالكيت زمين، اثر معنيدار بر پذيرش بيمه از خود نشان نداده

پـذيرش  عوامـل مـؤثر بـر    «، با عنوان    )1380(در پژوهش ديگري، ايرواني و آستانه       

، با بررسـي گنـدمكاران اسـتان تهـران و مطالعـه             »بيمه محصول گندم در استان تهران     

نگرش آنها، به اين نتيجه دست يافتند كه تمايل بـه بيمـه در كـشاورزان پـايين بـوده و                     

همچنـين در ايـن بررسـي       . انـد   بيش از نيمي از آنها نداشتن تمايل خود را عنوان كـرده           

، ميـزان مالكيـت، پايگـاه اجتمـاعي و اقتـصادي، ميـزان              نمايان شد كه متغيرهـاي سـن      

اعتبارات دريافتي، عملكرد، ميـزان و ارزش محـصول توليـد، پايـداري، سـطح توسـعه                 

وري كل عوامـل توليـدي، تفـاوت          اقتصادي، اجتماعي و كشاورزي روستاها و نيز بهره       

اي سـن،   معنيداري در بين كشاورزان بيمه شـده و بيمـه نـشده داشـته و نيـز متغيره ـ                 

مالكيت دام، سطح زير كشت، ارتبـاط بـا مروجـان و نهادهـاي ترويجـي و عملكـرد، از                    

  .رود مهمترين عوامل پذيرش بيمه به شمار مي
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فصلنامه 
 پژوهشي

  ابزار پژوهش روش و

آيد و از ديدگاه ميزان نظارت        اين تحقيق از ديدگاه هدف، تحقيقي كاربردي به شمار مي         

روش تحقيق، توصيفي و تحليلـي اسـت و         از نظر   . و درجه كنترل، پژوهش ميداني است     

ها و اطلاعـات      از جنبه راهبردي، پژوهش پيمايشي بوده و از نظر شيوه گردآوري داده           

 ارتباطي و از نظر تـأثير  -از ديدگاه ماهيت تحقيق، علمي    . اي است   آن، از نوع پرسشنامه   

جامعـه  . دآي ـ  متغيرهاي مستقل با متغير وابسته، تحقيقي از نوع همبستگي به شمار مـي            

آماري اين تحقيق، مرتعداراني بودند كه درمحدوده جغرافيايي اسـتان مركـزي فعاليـت              

  .اند داشته و افزون بر داشتن طرح مصوب براي مرتع خود، آن را بيمه نيز، كرده

 به دست آمد كه براي اطمينان بيشتر        87 تعداد نمونه لازم براي اين تحقيق برابر با         

 محاسـبه شـد     81/0همچنين آلفاي كرونباخ تحقيق برابر با       . افت نمونه افزايش ي   100به  

  .كه براي پرسشنامه مورد استفاده در تحقيق حاضر، درحد مطلوب است

 هاي پژوهش يافته

   ميزان ارتباط با افراد و نهادهاي مربوط-1

 درصـد از مرتعـداران، ميـزان     6/64دهـد،      نـشان مـي    2هاي جدول شـماره       چنانكه داده 

همچنـين  . انـد   خود در كلاسهاي مرتبط با مرتعداران را زياد عنوان كرده         شركت جستن   

بيشتر از ارتبـاط    ) 2/40(از سوي آنان، ميزان ارتباط با كارشناسان اداره منابع طبيعي           

) 42/3(مشورت با افراد با تجربه      . اعلام شده است  ) 14/3(با كارشناسان صندوق بيمه     

  همچنــين ميــزان . نــوان شــده اســت  ع) 89/2(بــيش از مــشورت بــا كارشناســان    

هـاي ترويجـي       دريافت اطلاعات جديد از ديگر افراد، داراي ميانگين بيشتري از نـشريه           

  .است
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بيـمـه و

كشاورزي

  سال هفتم

24و23شماره

1389  

  توزيع فراواني مرتعداران بر حسب ارتباط با افراد و نهادهاي مختلف : 2جدول شماره 

  ها گويه
  خيلي

  كم
  زياد  متوسط  كم

 خيلي
  زياد 

 ميانگين

  شركت در كلاسهاي

  رتعداريم
0  5  12  62  17  

 7/17 6/64 5/12 2/5  0  درصد

  

82/3  

شركت در ديگر 

هاي آموزشي  برنامه

  مرتبط

7  15  30  25  19  

 8/19 26 3/31 6/15  3/7  درصد

35/3 

مشورت با كارشناسان در 

  مورد مرتع
11 16  51  17  5  

  5  17  15  16  11  درصد

89/2 

ارتباط با كارشناسان اداره 

  منابع طبيعي
0  5  20  36  32  

 4/34 7/38 5/21 1/5  0  درصد
02/4 

ارتباط با كارشناسان 

  صندوق بيمه
10  9  35  25  8  

 2/9 7/28 2/40 4/10 5/11  درصد
14/3 

مراجعه به اداره منابع 

  طبيعي
7  34  37  10  5  

 4/5 7/10 8/39 6/36 5/7  درصد
70/2 

مشورت با افراد با تجربه و 

  با سابقه
2  14  40  22  18  

 7/18 9/22 7/41 6/14 1/2  درصد
42/3 

هاي  دسترسي به نشريه

  مرتبط با مرتع
25  34  19  5  0  

 0 6 9/22 41 1/30  درصد
05/2 

دريافت اطلاعات جديد 

  مرتع از ديگر افراد
6  13  40  26  12  

 4/12 8/26 2/41 4/13 2/6  درصد
26/3 

  هاي پژوهش يافته: برگرفته از  
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فصلنامه 
 پژوهشي

  دوق بيمه كشاورزي ميزان رضايت از عملكرد صن-2

دهـد، عملكـرد كارشناسـان صـندوق           نشان مي  3هاي ارائه شده در جدول شماره         يافته

رسـاني و     بيشترين رضايت را به خود اختـصاص داده و اطـلاع          ) 98/2(بيمه با ميانگين    

  .كمترين امتياز را به دست آورده است) 23/2(تبليغات بيمه با ميانگين 

صد از مرتعـداران عملكـرد كلـي صـندوق بيمـه را ضـعيف                در 4/39اين در حالي است كه      

 درصد از آنها روند انجـام كارهـا در صـندوق بيمـه را متوسـط ارزيـابي                   3/39دانند و     مي

در بين عملكردهـاي مختلـف نيـز،        .  آنها نيز از ميزان حق بيمه رضايت ندارند        2/60. كنند  مي

  .را به دست آورده است) 23/2(رساني و تبليغات صندوق بيمه، كمترين ميانگين  اطلاع

  ميزان رضايت مرتعداران از عملكرد صندوق بيمه كشاورزي:  3جدول شماره 

 ميانگين  زياد خيلي  زياد  متوسط  كم كم خيلي  ها گويه

  4  10  29  27  15  عملكرد صندوق بيمه

 7/4 8/11 1/34 8/31 8/17  درصد
49/2 

روند انجام اداري كارها در 

  مراكز صندوق بيمه
11  30  35  8  5  

 6/5 8/8 39/3 7/33 6/12  درصد

62/2 

عملكرد كارشناسان صندوق 

  بيمه
12  19  32  21  10  

 6/10 3/22 1/34 20/2 8/12  درصد

98/2 

عملكرد كاركنان صندوق 

  بيمه
9  17  26  7  0  

  0 9/11 1/44 8/28 2/15  درصد

53/2  

  5  14  20  32  27  ميزان حق بيمه

 1/5 3/18 4/20 7/32 5/27  درصد
37/2 

رساني و تبليغات از  اطلاع

  سوي صندوق بيمه
17  41  30  4  0  

  0 3/4 6/32 6/44 1/18  درصد

23/2 

  هاي پژوهش يافته: برگرفته از   
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بيـمـه و

كشاورزي

  سال هفتم

24و23شماره

1389  

   ويژگيهاي شخصيتي مرتعداران-3

سازد، از عوامل شخصيتي برجـسته در         نمايان مي ) 4جدول شماره   (هاي پژوهش     يافته

و تعامل با ديگـران     ) 01/4(رساني به ديگران با ميانگين        كتوان به كم    بين مرتعداران مي  

. اشـاره كـرد   ) 62/3(و مشاركت در فعاليتهـاي گروهـي بـا ميـانگين            ) 75/3(با ميانگين   

ميزان اعتماد به ديگران و افـراد بيگانـه در بـين مرتعـداران مـورد بررسـي در  سـطح                      

شـهاي نـوين داراي سـطح       هـا و رو     همچنـين ميـزان اعتمـاد بـه ايـده         . پاييني قرار دارد  

 از مرتعـداران  اعـلام       2/54. پايينتري نسبت به ديگر ويژگيها در بين مرتعـداران اسـت          

  .اند كه توانايي آنها در هنگام پديد آمدن مشكلها در سطح متوسطي قرار دارد ه كرد

 توزيع فراواني مرتعداران برحسب برخي ويژگيهاي شخصيتي: 4جدول شماره 

 ميانگين  زياد خيلي  زياد متوسط  مك  كم خيلي  ها گويه

  16  39  28  5  0  تعامل و ارتباط با ديگران

  2/18 3/44  8/31  7/5  0  درصد
75/3 

توانايي تحمل شكستها و 

  مشكلها
0  0  52  34  10  

 4/10 4/35 2/54  0  0  درصد

56/3 

ميزان جسارت و 

  پذيري در كارها ريسك
2  8  34  28  20  

 7/21 4/30  37 7/8 2/2  درصد

61/3 

هاي  ميزان اعتماد به ايده

  جديد
11 17 36 23 12 

 1/12 2/32 4/36 2/17 1/11  درصد

  

08/3  

ميزان اعتماد به افراد جديد 

  و بيگانه
9  26  31  19  8  

 6/8 4/20 3/33 28 7/9  درصد

90/2 
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فصلنامه 
 پژوهشي

 ميانگين  زياد خيلي  زياد متوسط  مك  كم خيلي  ها گويه

  ميزان احتياط 

  در انجام كارها
6  15  21  42  11  

 6/11 2/44 1/22 8/15 3/6  درصد

39/3 

  15  40  19  17  0  دور انديشي در كارهاميزان 

  5/16  44  9/20  6/18  0  درصد
58/3 

پذيري از ديگران  ميزان تأثير

  در هنگام تصميمگيري
9  17  23  25  16  

 8/17 8/27 5/25 9/18  10  درصد

24/3 

ميزان كمك و ياري رساندن 

  به ديگران
0  5  24  36  35  

  35  36  24  5  0  درصد

01/4 

ري ميزان مشاركت و همكا

  در فعاليتهاي گروهي
4  10  25  38  20  

 6/20 2/39 8/25 3/10 1/4  درصد

62/3 

ميزان مشورت با ديگران 

  براي انجام كارها
2  12  30  28  9  

  1/11  6/34  37  8/14  5/2  درصد

37/3 

  هاي پژوهش يافته: برگرفته از  

  نتايج به دست آمده از آزمون همبستگي 

 حاضـر، بـين متغيـر سـن، سـطح سـواد، سـابقه               بر پايه آزمون همبستگي در پژوهش     

مرتعداري، درامد سالانه، دشواري دريافت وام و تسهيلات و ميزان پذيرش بيمه مرتع،             

 .رابطه منفي وجود دارد

بر پايه آزمون همبستگي در پژوهش حاضر، بين متغير درامد ماهانـه، وسـعت كـل                

نهادهـاي مربـوط، رضـايت از    مرتع، نوع مرتـع، تعـداد دام، ميـزان ارتبـاط بـا افـراد و             
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بيـمـه و

كشاورزي

  سال هفتم

24و23شماره

1389  

عملكرد صندوق بيمه، رضايت از ميزان حـق بيمـه، متغيرآگـاهي از وظـايف صـندوق،                 

اي   نگرش نسبت به بيمه مرتع، ويژگيهاي شخصيتي و ميزان پذيرش بيمه مرتع، رابطـه             

  .مثبت وجود دارد

  نتايج آزمون همبستگي بين متغيرهاي مستقل و وابسته پژوهش: 5جدول شماره 

  r  متغير وابسته  متغيرهاي مستقل  رديف
سطح 

  معنيداري

  027/0  - 189/0*  ميزان پذيرش  سن  1

  250/0  100/0  "  سطح سواد  2

  140/0  265/0  "  تعداد افراد خانوار  3

  025/0  141/0*  "  درامد ماهانه  4

  035/0  383/0*  "  سابقه مرتعداري  5

  000/0  867/0**  "  وسعت كل مرتع  6

  139/0  270/0  "  درامد سالانه ازمرتع  7

  035/0  382/0*  "  نوع مرتع  8

  021/0  420/0*  "  تعداد دام  9

دشواري روند دريافت وام   10

  وتسهيلات

"  *412/0  030/0  

ميزان ارتباط با افراد و نهادهاي   11

  مربوط

"  **215/0  015/0  

  035/0  160/0*  "  رضايت از عملكرد صندوق بيمه  12

  039/0  184/0*  "  رضايت از ميزان حق بيمه  13

آگاهي از وظايف صندوق و شرايط   14

  بيمه

"  *170/0  027/0  

  001/0  267/0**  "  نگرش نسبت به بيمه مرتع  15

  00/0  335/0**  "  ويژگيهاي شخصيتي  16

   درصد5 و 1به ترتيب معنيداري درسطح * و ** 

  هاي پژوهش يافته: برگرفته از



 37
  

����� �� ��	
 �
�
� �����...  

 

 
 

 

134
 

فصلنامه 
 پژوهشي

  نتايج برگرفته از آزمون كروسكال واليس

هـا، اگـر شـرايط بـراي اسـتفاده از آزمـون             دانيد، در بخـش مقايـسه ميانگين         مي چنانكه

 آزمون  ،دل مورد بررسي بيش از دو گروه باش       پارامتري آماده نبود و متغيرهاي مستق     

 در اين قـسمت از تحليـل        رو  از همين . شود  به كار برده مي   ال واليس   ي كروسك ناپارامتر

  .استشده ، از اين آزمون استفاده اي مقايسه

  :نتايج به دست آمده از آزمون پيشگفته بدين شرح است

بين استفاده از كانالهاي ارتباطي براي دستيابي به آگاهي از بيمه و ميزان پذيرش بيمه،               

تـوان ايـن       درصد اطمينـان مـي     95شود و با       درصد مشاهده مي   5تفاوتي معنيدار در سطح     

افزايش اين كانالها و بويژه كانالهايي كـه تـأثير   رود، با     بنابراين انتظار مي  . تفاوت را پذيرفت  

 .اند، پذيرش بيمه مرتع نيز، روندي افزايشي به خود گيرد بيشتري نيز داشته

. توان نتيجـه گرفـت      هاي تحقيق و نتايج آزمون كروسكال واليس مي         بر اساس يافته  

، تفاوتي  بين مرتعداراني كه داراي شغلهاي فرعي مختلف هستند، در زمينه پذيرش بيمه           

تـوان     درصد اطمينان مـي    95به ديگر سخن، با     .  درصد برقرار است   5معنيدار در سطح    

  .بين شغل فرعي افراد و ميزان پذيرش بيمه مرتع، رابطه معنيداري وجود دارد: گفت

 درصد اطمينان، تفـاوتي معنيـداري ميـان منـابع متنـوع      95دهد، با  ها نشان مي  يافته

  به ديگر سـخن، مرتعـداراني     . و ميزان پذيرش بيمه وجود دارد     تأمين علوفه براي دامها     
 

  نتايج آزمون كروسكال واليس : 6جدول شماره 

  سطح معنيداري  نوع آزمون  مقياس  متغيرها  رديف

  H *023/0  اسمي  كانالهاي ارتباطي مرتعداران  1

  H 671/0  اسمي  شغل اصلي  2

  H *012/0  اسمي  شغل فرعي  3

  H *014/0  مياس  منابع تأمين علوفه  4

  H 420/0  اسمي  تعداد قطعات مرتع  5

   درصد5معنيداري در سطح *   

  هاي پژوهش يافته: برگرفته از     
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كه منابع تأمين علوفه دامهاي آنها با يكديگر متفاوت است، در زمينه پـذيرش بيمـه نيـز                  

 .شود  درصد مشاهده مي5اين اختلاف در سطح . كنند متفاوت از يكديگر عمل مي

ج سـازد، براسـاس آزمـون كروسـكال والـيس و نتـاي               نمايـان مـي    نـين ها همچ   افتهي

 بين متغيرهاي شغل اصلي و نيز تعداد قطعـات مرتـع و             برگرفته از آن، تفاوتي معنيدار    

رو، پـذيرش بيمـه،    شـود و از همـين   متغير وابسته يعني ميزان پذيش بيمه، مشاهده نمي    

  .مستقل از اين دو متغير است

 tآزمون 

ــي   در ــر فن ــوان رهب ــه عن ــان مرتعــداراني كــه ب ــاوت مي ــراي بررســي تف ــژوهش، ب ــن پ    اي

با اسـتفاده از ايـن آزمـون        . شوند و ديگر مرتعداران، آزمون به كار رفته است           شناخته مي 

مشخص شد كه بين ايـن دو گـروه از مرتعـداران در زمينـه ميـزان پـذيرش بيمـه، تفـاوت                       

  .ه، تفاوتي در اين زمينه با يكديگر ندارندشود و اين دو گرو معنيداري مشاهده نمي

 tنتايج آزمون  : 7جدول شماره 

 t p  متغير

  548/0  -429/0  رهبري فني

  هاي پژوهش يافته: برگرفته از       

  تحليل وابستگي

ــسته     ــر وابـ ــر متغيـ ــستقل بـ ــاي مـ ــشبيني اثرهـ ــراي پيـ ــژوهش، بـ ــن پـ ــزان«درايـ   ميـ

. ه روش گام بـه گـام اسـتفاده شـده اسـت            از رگرسيون چند متغيري ب    »  پذيرش بيمه مرتع  

)عوامل شخصيتي   : متغيرهاي مستقل مورد استفاده عبارت است از       )1X     ميزان ارتباط بـا ،

)نهادها و افراد     )2X   تعداد دام،( )3X             ميزان آگاهي از ضـوابط و شـرايط بيمـه  ،( )4X ،

)ميزان رضايت از عملكرد صندوق  )5Xمرتع  ، نگرش نسبت به بيمه( )6X.  
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 درصــد 5 در مرحلــه بعــد، عمليــات متوقــف شــد؛ زيــرا ســطح معنيــداري بــه كمتــر از 

 نيـز   2R درصد رسيد و مقدار ضريب تعيين        935در پايان، ضريب وابستگي به      . رسيد  مي

)مقدار ضريب تعديل    .  درصد به دست آمد    874 )AdR  نيز، كـه بـه دليـل محاسـبه تعـداد            2

تـرجيح  ) آورد  كه درجـات آزادي را بـه حـساب نمـي          (درجه آزادي نسبت به ضريب تعيين       

  . درصد تعيين شد830شود، برابر با  داده مي

 درصـد از    83نزديك به   : توان گفت   رسيون، مي برپايه نتايج به دست آمده از اين رگ       

فتـه از چنـد متغيـر يـاد شـده اسـت و در حـدود                 رتغييرات در ميزان پذيرش بيمـه، برگ      

درصد از تغييرات ديگر، مربوط به عوامل ديگري است كـه در ايـن مرحلـه بررسـي                  17

هـاي ارائـه شـده و نيـز معادلـه             با توجه بـه توضـيحات پيـشگفته و يافتـه          .  است  نشده

nnرگرسيون يعني    XbXbXbbY ++++=  معادله خطي به دسـت آمـده        ،22110...

  :از رگرسيون، بدين گونه است

Y= -12/50+ 0/606 X1+ 0/884X4+ 0/218X3+ 0/186X4+ 0/385X5+ 0/490X6 

 )خلاصه مدل(نتايج تحليل رگرسيوني چند متغيري :  8جدول شماره 

  مدل
ضريب وابستگي    

)R(  

ضريب 

  )R2(تعيين

  

 ) R2(  تعيين تعديل شده   ضريب
Ad  

1  601/0  361/0  343/0  

2  759/0 576/0 574/0 

3  810/0 656/0 623/0 

4  864/0 746/0 709/0 

5  913/0 834/0 792/0 

6  918/0 843/0 801/0 

7  935/0 874/0 830/0 

  هاي پژوهش يافته: برگرفته از   
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  )ضريبها(نتايج تحليل رگرسيوني چند متغيري : 9جدول شماره 

  )متغيرها(عوامل 

 
 ضريب غيراستاندارد 

(B(  
 

  ضريب استاندارد
  )Beta(شده 

p 

  b0 -12/50 --  0/005: ضريب ثابت

 X1 1/283 0/606 0/002: عوامل شخصيتي

: ارتباط با نهادها و افراد

X2 
1/76 0/884  0/000 

 X3 0/407 0/218 0/011: تعداد دام

: آگاهي از شرايط بيمه

X4 
0/491 0/186 0/016 

ميزان رضايت از عملكرد 

 X5: صندوق
0/937 0/385 0/012 

نگرش نسبت به بيمه 

  X6: مرتع
0/995 0/490 0/012 

  هاي پژوهش يافته: برگرفته از   

  تحليل مسير

تحليل مسير، شناسايي همه عوامل تأثيرگذار بر متغير وابـسته امكانپـذير             از آنجاكه در  

از . كنـد   خـشي از واريـانس متغيـر وابـسته را تعيـين مـي             نيست و تحليل مـسير، تنهـا ب       

مانـد، بـه      جـا مـي     رو، در تحليل ميسر، آنچه به عنوان اثر يا عوامـل ناشـناخته بـه                همين

در اين مورد، چنانكه در . شود كه به كميت خطا معروف است، نشان داده مي     ) e(وسيله  

 درصـد از    6/12آمـده،   دارد كـه مـدل بـه دسـت            زير نمايان است، كميت خطا اعلام مي      

  .كند واريانس متغير وابسته را تبيين نمي

R e= −2 2
1

 

                                                  

- . .e = =2
1 0 874 0 126  

. e= − 2
0 874 1  
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تـوان ميـزان تأثيرهـاي مـستقيم و           ، مـي  10هاي جـدول شـماره        با دستيابي به داده   

رمستقيم عوامل مورد بررسي را تعيين، و به دنبال آن، نمودار به دست آمده از ايـن                 غي

  .فرايند را ترسيم كرد

  )Betaنوع تأثير، ارزش (تحليل مسير عاملهاي اثرگذار : 10جدول شماره 

   بر پذيرش بيمه مرتع

  نوع تأثير بر متغير وابسته
  عاملها  رديف

  غيرمستقيم  مستقيم

 ميزان كل تأثير

  )Betaارزش (

  X1 309/0  297/0  606/0: عوامل شخصيتي  1

  X2 667/0  217/0  884/0: ارتباط با نهادها و افراد  2

  X3 218/0  --  218/0: تعداد دام  3

  X4  147/0  039/0  186/0: آگاهي از شرايط بيمه  4

ميزان رضايت از عملكرد   5

 X5: صندوق

280/0  105/0  385/0  

  X6 490/0  --  490/0 :نگرش نسبت به بيمه مرتع  6

  هاي پژوهش يافته: برگرفته از  

  

مشخص شد كه اثرهاي مستقيم و غيرمستقيم اين        ) X1(در مورد عوامل شخصيتي     

 606/0 اسـت كـه مجمـوع ايـن دو، برابـر بـا       279/0 و   309/0متغير، به ترتيب برابر بـا       

 همانگونـه كـه در      اين متغير داراي تأثير فراواني بر ديگر متغيرهـا بـوده و           . خواهد بود 

جدولها، نشان داده شده است، ويژگيها يا صفتهاي شخـصيتي بـه صـورت مـستقيم و                 

تـوان    غيرمستقيم، اثرهاي زيادي بر ديگر متغيرهاي مستقل تحقيق دارد و بنابراين مـي            

افزون بر تأثيرهـاي مـستقيم بـر رونـد پـذيرش، ايـن متغيـر، خـود عـاملي بـراي                  : گفت

  . اين روند استتأثيرگذاري غيرمستقيم بر
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ميـزان آگـاهي از شـرايط       ) X2(در مورد متغيرهاي ميزان ارتباط با افراد و نهادهـا           

تـوان عنـوان كـرد كـه ايـن            ، مـي  )X5(، و ميزان رضايت از عملكرد صـندوق         )X4(بيمه  

متغيرها نيز، افزون بر داشتن اثر مستقيم بر ميزان پذيرش بيمه، اثرهاي غيرمـستقيمي              

ميـزان  . رهاي مستقل تحقيـق و در نهايـت، بـر ميـزان پـذيرش دارنـد               نيز، بر ديگر متغي   

تأثيرها و متغيرهاي تأثيرگيرنده از اين عوامل، در نمودار تحليل مسير مـشخص شـده               

نيـز، داراي تأثيرهـاي     ) X6(و نگـرش نـسبت بـه بيمـه          ) X3( متغيرهاي تعداد دام     .است

. زمونهاي پيشين مشخص شد   مستقيمي بر ميزان پذيرش بوده است كه اين تأثيرها درآ         

ميـزان  (رو، دو متغير پيـشگفته، اثـر غيرمـستقيمي بـر متغيـر وابـسته تحقيـق                    از همين 

  .ندارند) پذيرش بيمه

  ها و پيشنهادجمعبندي

 با توجه به اين نكته كه سن افراد مورد مطالعه، به نسبت بالا بوده و نيز سـطح سـواد                     -1

رسـد، در برقـراري ارتبـاط بـا           م به نظـر مـي     رو لاز   در ميان آنها پايين است؛ از همين      

 ترويجـي مناسـب     –مرتعداران و معرفي طـرح بيمـه بـه آنهـا از روشـهاي آموزشـي                 

هاي نوشتاري به دلايـل پيـشگفته، چنـدان     گيري از رسانه همچنين، بهره . استفاده شود 

دهد و در مجموع بهتر است كه براي آمـوزش و برقـراري               مؤثر و سودمند نشان نمي    

اط با مرتعداران، از كارشناساني مجرب، آگاه بـه اصـول آمـوزش بزرگـسالان و                ارتب

آشنا به شرايط جامعه روستايي استفاده شود تا بتوان به نتايج مـورد انتظـار دسـت                 

  .يافت

هاي تحقيق، ميزان رضايت از عملكرد صـندوق بيمـه كـشاورزي، در                براساس يافته  -2

تـوان شناسـايي      لفي را براي ايـن امـر مـي        حد پايينتر از متوسط است كه دلايل مخت       

هـاي خـود     هـا و قـوت     در اين راستا، صندوق بيمه با شناسـايي نقطـه ضـعف           . كرد

تواند، به افزايش پذيرش بيمه از سوي مرتعداران اميدوار باشـد و ايـن رونـد را                   مي

  .بهبود و فزوني بخشد

ا و افـراد مـرتبط بـا        هاي پژوهش، ميزان ارتباط مرتعداران بـا نهاده ـ          براساس يافته  -3

امكـاني بـالقوه    : توان گفـت    با توجه به اين نكته مي     . مرتع، در حد متوسط به بالاست     
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رو، با برقـرار سـاختن تعـاملي سـازنده      از همين. براي تشويق اين افراد وجود دارد     

توان سياستي يكسان را براي تشويق مرتعداران         بين اين نهادها و صندوق بيمه، مي      

نهادها پياده كرد كه انجام ايـن امـر مهـم، تنهـا نيازمنـد همكـاري دو                  در تمامي اين    

  .سويه اين نهادهاست

 برخورداري از ارتباط قـوي بـين مرتعـداران و كارشناسـان اداره منـابع طبيعـي و                   -4

تـوان از آن در جهـت         ايجاد اعتمادي دو سويه، از ويژگيهـاي مثبتـي اسـت كـه مـي              

بنـابراين لازم اسـت، كارشناسـان بـراي     . ردافزايش ميزان پذيرش بيمه اسـتفاده ك ـ     

انجام اين كار توجيه شوند و در حد امكان، متخصصان امور ترويجي نيـز، آنهـا را                 

  .همراهي كنند

هاي تحقيق، ميزان مشاركت مرتعداران در كارهاي گروهي، بالا بوده             براساس يافته  -5

 اسـت؛ بنـابراين     و همچنين اداره كردن مراتع نيز، به صـورت تعـاوني و مـشاركتي             

گيـري از روشـهاي مـشاركتي بـراي پـذيرش بيمـه،               استفاده از اين موضوع و بهره     

توانـد،    يكي از اين رهيافتهـا نيـز مـي        . تواند به افزايش سطح پذيرش آن كمك كند         مي

عقد قرارداد بيمه گروهي براي مرتعداران يك روستا و يا چند روستاي مجاور هـم               

  .باشد

فاوت در انواع مراتع و گرايش اندك براي بيمه كردن مراتع فقير،             با توجه به وجود ت     -6

هاي متنوعي را با توجـه بـه نـوع مراتـع در نظـر                 نياز است كه صندوق بيمه، تعرفه     

گيرد و در هنگام عقد قرارداد بيمه، با توجه به نظر كارشناسان خود در مورد نـوع                 

  .مرتع، اقدام به دريافت حق بيمه كند

جعه زياد كارشناسان اداره منابع طبيعي به روستاها و برقراري ارتباط            به دليل مرا   -7

چهره به چهره با مرتعداران، بهتر است كه وظيفه آشناسازي و تبليغات بيمه و نيـز                

عقد قرارداد با آنها به اين كارشناسان سپرده شـود و كارشناسـان صـندوق بيمـه                 

هاي تخصـصي و تـذكرهاي    كتهكشاورزي، در همراهي با اين كارشناسان به ارائه ن    

  .لازم بسنده كنند
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 در بررسي انجام گرفته، مشخص شد كـه درصـد زيـادي از مرتعـداران، بـه ادامـه                    -8

رو، نيـاز اسـت كـه بـا اسـتفاده از       همكاري با صندوق بيمه گرايش دارند و از همين       

پيـشنياز ايـن كـار نيـز، ايجـاد رضـايت در             . تدبيرهاي منطقي، اين افراد حفظ شوند     

تواند با شناسـايي تنگناهـا و دشـواريهاي           در اين راستا، صندوق بيمه مي     . آنهاست

روي طرح بيمه و انجام برخي بررسيهاي لازم، براي رفع مـشكلهاي كنـوني و                 پيش

  .تقويت نظام خدمات رساني خود تلاش كند

 در بررسيهاي صورت گرفته، مشخص شد كه مرتعداران، ارتباط نزديكي با افراد با              -9

كنند؛ بنابراين شناسايي اين      جربه دارند و در بسياري از موارد با آنها مشورت مي          ت

تواند به پذيرش بيمـه از سـوي          افراد و استفاده از نفوذ آنها در ميان مرتعداران، مي         

  .ديگر مرتعداران بينجامد

 با توجه به اين نكته كه ميزان ارتباطات چهره به چهـره در جوامـع روسـتايي زيـاد                    -10

انـد    ست و مرتعداران نيز، ميزان ارتباط خود بـا ديگـر افـراد را زيـاد عنـوان نمـوده                   ا

توان از كانالهاي ارتباطي خاصي نيز، آنها را بـه پـذيرش بيمـه                اند، بنابراين مي    داشته

يكي از اين كانالها كه پذيرش بـالايي در ميـان روسـتاييان دارد،       . مرتع متقاعد ساخت  

تاها هستند كه هم با تمامي روستاييان آشنايي دارند         اعضاي شوراهاي اسلامي روس   

اين كار، افزون بـر گـسترش سـطح         . و هم از نفوذ بيشتري در ميان آنها برخوردارند        

  .دهد هاي ديگر را كاهش مي هاي تبليغات، رفت و آمد كارشناسان و هزينه بيمه، هزينه

گـاهي از ايـن مطلـب    بـا آ .  وسعت مرتع، يكي از عوامل مؤثر بر پذيرش بيمه اسـت       -11

نياز است كه مرتعداران بزرگ شناخته شوند و تلاش شود تا بتوان به نـوعي آنهـا                 

  .را به پذيرش بيمه تشويق كرد

 با توجه به ويژگيها يا صفتهاي شخصيتي مرتعداران، نياز است كه افراد شـاخص               -12

و تعامل  و شناخته شده كه نوپذير و جسور و نيز، رهبر فني هستند و سطح ارتباط                

هاي لازم براي   بيشتري با ديگران دارند، شناسايي شوند تا با كمك اين افراد، انگيزه           

  .پذيرش بيمه در ديگر مرتعداران پديد آيد
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Abstract 
Activities in the field of natural resources are more exposed to risks in 
comparison to other economic activities due to their extensive dependence on the 
nature. Range management is also included in the list of activities that are 
constantly exposed to different natural disasters. In this regard insurance, in order 
to reduce impacts of such threats and as a management strategy, supports range 
managers in the one hand, and on the other hand performs as a motivational 
strategy for making investment in this important economic sector. However, the 
outcome of a number of research works as well as the present study show that 
acceptance of rangeland insurance in the country is not in a suitable condition. In 
an effort to realize the main goal of the present study, with regard to the type of 
the research (descriptive-inferential) two descriptive and deductive research 
methods were used for the analysis of the information collected from 100 
randomly selected ranger managers. The data required for this research work were 
collected by a questionnaire designed for this purpose. The Coronbach Alpha 
coefficient was used to determine reliability of the questionnaire which was set at 
0/81 and thus was considered as being favorable. Validity of the questionnaire 
was confirmed by using the content credibility method. In descriptive statistical 
context, inferential statistical methods such as frequencies, percentage and mean 
were used. Also Spearman and Pearson correlation coefficients, T-test, regression 
and path analysis were used to analyze the data. Results obtained from the present 
study showed that some variables such as size of the range, satisfaction gained 
from the range insurance fund, awareness about range insurance and 
communication with others have significant relationship with level of acceptance 
of range insurance. Path diagram shows relationship between independent 
variables with and with dependent variable (acceptance of range insurance). 
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